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SECCION ADMINISTRATIVA

RESOLUCION N°: 043/2018.

VISTO:

El informe emitido por la Direccién de Recursos Humanos de este
Municipio, bajo Expte. N°: 25784/17, respecto a las inasistencias injustificadas del
empleado municipal Elio Dario Martinez - Legajo Personal N°: 068; y.-

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido por la Ley N°: 6068 Estatuto del
Empleado Municipal, el Articulo 167 otorga al Ejecutivo Municipal la facultad de disponer
la aplicacion de sanciones disciplinarias si existen razones para ello;

Que, del andlisis del informe enviado por la Direccion de Recursos
Humanos, se desprende que la empleado municipal Elio Dario Martinez— Legajo Personal
N°: 068, registra faltas injustificadas, siendo la ultima el dia: 04 de Diciembre del corriente
afo, acumulando segun consta en su legajo personal un total de ocho (8) inasistencias
injustificadas en el afio 2017,

Que, se giraron las actuaciones a la Oficina de Sumarios
Administrativos para que se emita informe al respecto, por lo que en virtud de lo expuesto
la misma se expidié haciendo saber lo siguiente:

Que, la conducta del agente transgredio la disposicién prevista por el
Articulo157 de “Asistencia y Puntualidad” de la Ley 6068, sequndo parrafo; “El personal
que hubiere omitido el registro de su entrada y salida sera considerada en situacion de
ausente y sera pasible de las sanciones disciplinarias correspondientes, excepto que en el
mismo dia efectuara las aclaraciones necesarias para su justificacion.

La ausencia en la que incurra el empleado que no este en estado de
comisién, en uso de alguna licencia prevista por el presente Estatuto o por disposiciones
especiales, o suspendido por razones disciplinarias, se consideran inasistencias
injustificadas.

Que, conforme lo dispone el Art. 160 de la Ley 6068 referido a
“sanciones por inasistencias injustificadas”, el mismo establece que:
v de la tercera a la quinta, un dia de suspensién por cada una, sin prestacion
de servicios.
v de la sexta a la décima, dos dias de suspension por cada una, sin
prestacion de servicios.
v A la décima primera, correspondera cesantia, sin sumario previo.

Que, es menester poner en su conocimiento que conforme lo
establece la normativa municipal vigente: el agente publico no podra exceder de 10 (diez)
faltas injustificadas permitidas dentro del afio laboral.

Que, la conducta de la Sra. Yanes tiene su encuadre en el Articulo
157 segundo parrafo de la Ley N°: 6068 y demas normas citadas precedentemente.

Que, por las consideraciones de hecho y derecho expuesta,
corresponde aplicar una sancion de 2 (dos) dias de suspension sin prestacion de
servicios, con la debida deduccién de haberes salariales; al Sr. Martinez Elio Dario Legajo
N° 068, conforme a lo previsto en el Art. 160 y fundamentos expuestos;



PORELLO:
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LOS CERRILLOS
EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LEY
RESUELVE

ARTICULO 1° SANCIONAR, con dos (2) dias de suspension sin prestacion de servicios,
y la debida deduccién de haberes, al agente municipal Sr. Elio Dario Martinez — Legajo
Personal N°: 068, por los fundamentos expuestos en el considerando de la presente.

ARTICULO 2° NOTIFICAR, a la Direccién de Recursos Humanos para su toma de razén
y demas efectos y proceda a la notificacion a la empleada municipal.

ARTICULO 3°: Comunicar; Registrar; Publicar y Archivar.

—————————————————— La presente Resolucién se emite en San José de los Cerrillos - Provincia de
Salta, a los Dieciocho (18) dias del mes de Enero del afio 2018. ------------

Carlos Fernando Sanz — Yolanda Graciela Vega
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